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5. चयन ि या Selection Process 
 
वै ािनक  सहायक/बी हेतु For Scientific Assistant/B 
a) िलिखत परी ा (कं यटूर आधा रत परी ा/ओ.एम.आर.) दो भाग  म 2 घंटे क  अविध क  होगी अथात: भाग-I म 60  अं ेजी, सामा य ान एवं 

सं या मक अिभ िच के और भाग-II म 60  सबंंिधत तकिनक  िवषय के रहगे | 
The written examination (Computer Based Test/OMR) will be of two hours duration having Two Parts i.e. Part-I 
consisting of 60 questions from English, General Knowledge and quantitative aptitude and Part-II will be of 60 questions 
from respective disciplines. 

b) िलिखत परी ा म कोई नकारा मक अंकन नह  होगा | No negative marking in the written examination. 
c) अहक मानक: िलिखत परी ा उ ीण करने हतेु सामा य ेणी (अनारि त)45% एवं अनुसिूचत जाित/जनजाित/अ य िपछड़ा वग के िलए 35% होगी | 

हालांिक िलिखत परी ा म उ ीण सभी अ यिथय  को सा ा कार के िलए नह  बुलाया जाएगा | सा ा कार के िलए बुलाया जाना िलिखत परी ा म 
उ ीण होने वाले अ यिथय  क  सं या पर िनभर करता है, पर तु अिधसिूचत रि य  क  सं या के पांच गुने से अिधक नह  ह गे | 
Qualifying Standards : The cut of marks to pass the Written Examination shall be for General category (UR) is 45% and 
SC / ST / OBC is 35%. However all passed candidates will not be called for Interview. Calling for Interview depend upon 
the number of candidates qualifying in written examination but should not exceed 5 times the number of vacancies notified. 

d) सा ा कार क  सटीक तारीख, समय एवं थान वेबसाइट पर उपल ध कराया जाएगा एवं सचूीब  अ यिथय  को ई-मेल/एसएमएस भी भेजा जाएगा | 
Exact date, time and venue of the interview will be made available in the website. Email / SMS will also be sent to 
shortlisted candidates. 

e) सा ा कार के िलए उपि थत होने के पवू अ यिथय  को सम त मलू अकंतािलकाओ/ं माणप , जाित माणप  आिद का का स यापन कराना होगा | 
Before appearing for the interview, the candidates will be required to verification of all the original mark sheets / 
certificates, caste certificates etc. 

f) अिंतम चयन सचूी िलिखत परी ा के ा  अकं  म से 50% एवं दशन के आधार पर यि गत सा ा कार के ा  अकं  म से 50% क  भा रता दकेर 
तैयार क  जाएगी | 
Final select list will be made after giving weightage of 50% marks obtained in the written test and 50% on the basis of 
performance in the personal interview. 

g) बराबरी के मामल ेम वरीयता सचूी म ि थित के िनधारण हतेु मानुसार िन न ि या अपनायी जाएगी In the event of a tie, the following criteria 
shall be adopted in sequence for deciding position in Merit List: 
i) िलिखत परी ा म अिधक अंक पाने वाले अ यथ  को वरीयता सचूी म ऊपर रखा जाएगा | 

 Candidates who scored higher marks in Written Examination to be placed higher on the Merit List. 
j) तकनीक  िवषय(भाग-II) म अिधक अकं पाने वाल ेअ यथ  को वरीयता सचूी म ऊपर रखा जाएगा | 
ii) Candidates who scored higher marks in Technical Subjects (Part-II) to be placed higher on the Merit List. 
k) भाग-1 म अिधक अकं ा  करने वाले अ यिथय  को वरीयता सचूी म ऊपर रखा जाएगा | 

Candidates who scored higher in Part-1 to be placed higher on the Merit List. 
iii) अिंतम प से िजसक  ज म ितिथ पहले पड़ती ह ैउसे वरीयता सचूी म पहले रखा जाएगा | 

Finally, candidates whose Date of Birth is earlier to be placed higher on the Merit List. 
h) समान अकं वाले अ यिथय  क  एक ती ा सचूी तैयार क  जाएगी एवं चयन सचूी अिधसिूचत होने के उपरांत इसक  वैधता एक वष क  होगी | 

A wait list containing equal number of candidates shall be prepared and the validity is for one year only after notifying 
select list. 

i) चयन सिमित का िनणय अिंतम होगा | 
Decision of the Selection Committee will be final. 

 
तकनीिशयन/बी For Technician/B 

चरण–1- 

ारंिभक परी ा 

(अविध 1 घंटा) 
Stage-1- 

Preliminary Test 

(1 Hour 

Duration) 

चरण -1 – ारंिभक परी ा (कं यटूर आधा रत परी ा/ओ.एम.आर.) : यह अ यिथय  को शाट िल ट करन ेके िलए एक 
छंटनी परी ा होगी| छंटनी परी ा का व प िन नानसुार कॉमन होगा : 
Stage-1 – Preliminary Test (Computer Based Test/OMR): It will be a screening examination to be 
held to shortlist candidates. The format of screening examination shall be common and will be in 
following format: 

1. 01(एक)घंटे क  परी ा म िन न अनपुात म बहिवक पी कार (4उ र  के िवक प) के कुल 50  ह ग े:  

Examination will comprise 50 multiple choice questions (Choice of four answers) of 

01 (one) hour duration in the following proportion: 
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 1 गिणत Mathematics - 20  Questions 

2 िव ान Science - 20  Questions 

3 सामा य जाग कता General Awareness - 10  Questions 

2. येक सही उ र के िलए 03 (तीन) अंक दान िकए जाएँगे और गलत उ र के िलए 01 (एक) अंक काटा 
जाएगा|  
03 (Three) marks to be awarded for each correct answer and 01 (one) mark to be 
deducted for each incorrect answer. 

3. उपल ध संसाधन  के आधार पर एकल/बहस  म परी ा आयोिजत क  जाएगी|  
Tests may be conducted in single/multiple sessions depending upon logistics 
requirements. 

4. अहता मानक : अहता मानक िन नानसुार ह ग े: 

Qualifying Standards : The qualifying standards shall be as follows: 
सामा य ेणी (अनारि त)  -  40% अंक General Category (UR) – 40% marks; 

अजा/अजजा/अिपव/बेिनज – 30% अंक SC/ST/OBC/PWBD      – 30% marks. 

 

तदनसुार,<40%  अंक पाने वाल ेसामा य ेणी के एवं <30% अंक पान ेवाले अजा/अजजा/अिपव/ बेिनज ेणी के 

अ यथ  छंटनी म चरण-2 के िलए बाहर हो जाएँगे|  

Accordingly, the General Candidates < 40% marks and the candidates belonging to 

SC/ST/OBC/PWBD with < 30% marks will be screened out for Stage-2. 
चरण –2- 
एडवां ड परी ा  
(अविध 2 घंटे)  
 
Stage-2- 
Advanced Test  
(2 Hours 
Duration) 

1. चरण-I म चुन ेगए सभी अ यिथय  क  उनके संबंिधत ेड/ ांच म एक एडवां ड परी ा (कं यटूर आधा रत 

परी ा) ली जाएगी|  

All candidates screened in Stage-1 to undertake an advanced test (Computer Based 

Test) in their respective trade/discipline applicable for the post. 

2. परी ा 02 (दो) घंटे क  अविध क  होगी| The Test will be of 02 (two) hours duration. 

3.  का तर उनके ारा उ ीण शै िणक/ ोफेशनल/तकनीक  यो यता के अनु प होगा|  
The level of questions will be related to their qualifying academic / professional / 
technical qualification. 

4. परी ा म बहिवक पी कार (4उ र  के िवक प) के कुल 50  ह ग,े िजसम येक सही उ र के िलए 
03 (तीन) अंक दान िकए जाएँगे और गलत उ र के िलए 01 (एक) अंक काटा जाएगा|  
The Test will comprise 50 Multiple choice questions (Choice of four answers) with 

03 (Three) marks to be awarded for each correct answer and 01 (one) mark to be 

deducted for each incorrect answer. 

5. अहता मानक : अहता मानक िन नानसुार ह ग े: 

Qualifying Standards: The qualifying standards shall be as follows: 

सामा य ेणी (अनारि त)  -  30% अंक General Category (UR) – 30% marks. 

अजा/अजजा/अिपव/बेिनज – 20% अंक SC/ST/OBC/PWBD      – 20% marks. 

 
तदनसुार,<30%  अंक पाने वाल ेसामा य ेणी के एवं < 20% अंक पाने वाले अजा/अजजा/अिपव/बेिनज ेणी के 

अ यथ  छंटनी म चरण-3 के िलए बाहर हो जाएँगे|  

Accordingly, the General Candidates < 30% marks and the candidates belonging to 

SC/ST/OBC/PWBD with < 20% marks will be screened out for Stage-3. 
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चरण-2 के प ात एक यो यता- म सचूी केवल चरण-2 म ा  अंक  के आधार पर तैयार क  जाएगी|   

A merit list of candidates will be prepared after Stage-2 based upon scores obtained in Stage-2 

only. 

 

समान अंक होन ेक  ि थित म, यो यता म सचूी म ि थित का िनधारण करन ेके िलए म से िन निलिखत मापदडं अपनाए 

जाएँगे :- 

In the event of a tie, following criteria shall be adopted in sequence for deciding position in merit 

list: 

1. चरण -2 म कम ऋणा मक अंक पान ेवाले अ यिथय  को यो यता म सचूी म ऊपर रखा जाएगा|  
Candidates with lower negative marks in Stage-2 to be placed higher on the merit list. 

2. चरण -1 म अिधक अंक पान ेवाले अ यिथय  को यो यता म सूची म ऊपर रखा जाएगा|  
Candidates with higher marks in Stage-1 to be placed higher on the merit list. 

3. चरण -1 म कम ऋणा मक अंक पान ेवाले अ यिथय  को यो यता म सचूी म ऊपर रखा जाएगा|  
Candidates with lower negative marks in Stage-1 to be placed higher on the merit list. 

4. चरण -1 म गिणत िवषय म अिधक धना मक  अंक पान ेवाले अ यिथय  को यो यता म सचूी म ऊपर रखा 
जाएगा|  
Candidates with higher positive marks in mathematics in Stage-1 is placed higher. 

5. चरण -1 म िव ान िवषय म अिधक धना मक अंक पान ेवाले अ यिथय  को यो यता म सचूी म ऊपर रखा 
जाएगा|  
Candidates with higher positive marks in Science in Stage-1 is placed higher. 

 
अ यिथय  को ारंिभक एवं एडवां ड परी ा एक ही िदन म देनी होगी| ारंिभक परी ा ातःकालीन स  म एवं चरण -2 
के िलए चयिनत अ यिथय  के िलए एडवां ड परी ा अपरा /सायंकालीन स  म आयोिजत क  जाएगी|  
Candidates to undertake the Preliminary and Advance Test on the same day. Preliminary Test will 
be carried out in the morning session and the advance test for candidates screened in for Stage-2 
to be carried out in the afternoon/evening session.  
 
चरण3 : कौशल परी ा Stage 3 : Skill Test  
1. चरण -2 के प ात तैयार क  गई यो यता म सचूी के आधार पर येक ेड के अ यिथय  को कौशल परी ा के 

िलए शाट िल ट िकया जाएगा|  
Based upon the merit list prepared after Stage-2, candidates in each trade will be shortlisted 
for Skill Test. 

2. कौशल परी ा केवल अहक कृित क  होगी िजसके आधार पर आग ेजाना ह/ैनह  जाना है, का िनणय होगा| 
The skill test will be of qualifying nature only on Go / No Go basis. 

3. कौशल परी ा के िलए शोट िल ट िकए गए अ यिथय  क  सं या चरण -2 के िलए यो य अ यिथय  क  सं या पर 
िनभर करेगी पर त ुयह येक पद म रि य  क  सं याके 5 गणुा से यादा नह  होगी|   
The number of candidates shortlisted for Skill Test would depend upon the number of 
candidates qualifying for Stage-2 but will not exceed 5 times the number of vacancies for 
each post. 

4. कौशल परी ा उ ीण करने वाले अ यिथय  को शोट िल ट कर चरण-2 म अिजत अंक  के आधार पर यो यता म 
म पनैल म रखा जाएगा|  
Candidates clearing the Skill Test to be shortlisted and empanelled in order of merit based on 
marks secured in Stage-2. 

नोट: अ यिथय  के िलए ारंिभक एवं अडवासं परी ा एक ही िदन आयोिजत क  जाएगी| त प ात कौशल परी ा हतेु अलग स ेसिूचत िकया जाएगा| 
The Preliminary and Advanced Test for candidates will be conducted on the same day. Thereafter, separate information 
will be sent for Skill/Trade Test. 
 


